
附件：

中山大学新华学院科技成果转化奖励办法

第一章 总则

第一条  为了促进我校科技成果转化为现实生产力，规范科技成果转化活动，加速科学技术进步，推动经济建设和社会发展，依据《中华人民共和国科学技术进步法》和《中华人民共和国促进科技成果转化法》，结合我校实际情况，特制定本办法。

第二条 本办法所称科技成果是指学校所属单位或个人，承担国家、地方、和企业项目或利用学校的物质、技术、人力及其他条件以及执行学校任务所完成的职务科技成果，包括专利和非专利、工艺、方法、设计、产品、材料等。职务科技成果的所有权属于学校。完成以上成果的课题组和个人在本办法中统称为成果完成人。

第三条 科技成果转化采用下列方式进行：

1.向他人转让科技成果；

2.许可他人使用科技成果；

3.以科技成果作价投资，共同实施转化等。

学校、科技成果转化实施单位和科技成果转化投资单位，就科技成果的后续试验、开发、应用和生产经营进行合作，应当签订合同，约定各方享有的权力和承担的风险。

第四条 学校对科技成果转化和转化收益实行统一管理。学

科与科技管理处是科技成果的申报登记和认定机构，确认成果的

权属。

第五条  奖励工作按照“公开、公平、公正和注重实效”的原则进行。

第六条 奖励工作流程

学科与科技管理处发布通知→申报人提交材料→校内各单位汇总上报→学科与科技管理处收集、初审并公示→校长办公会议审定→学科与科技管理处公布奖励结果→财务处发放奖金。

 
第二章 申报要求

第七条 科技成果转化奖励按年度申报、发放，逾期未申报的，按自动弃权处理。每年1月份申报上一年度（1月1日至12月31日）的科技成果转化奖励。
第八条 奖励申请采取个人申报与组织推荐相结合。

第九条 申报材料

1.《中山大学新华学院科技成果转化奖励》申报书；

2.科技成果转化项目的认定证书；

3.科技成果证明；

4.以学校名义签订的相关协议或合同；

5.相关部门出具的经济效益证明等材料。

第十条 获科技成果转化奖励的名单、金额等信息在学校网页公示5个工作日。

第十一条 有下列情形之一的不予以奖励，追回已奖励经费，并按情节轻重给予通报批评，给相关责任人行政处分。构成犯罪的，依法追究刑事责任。

1.职务科技成果所有权属于学校，各单位及个人未经学校允许自行签订职务科技成果转化合同的；

2.所转化的技术和成果，造成了环境污染或安全危害，对生态平衡和人民生命健康造成影响的;

3.弄虚作假，剽窃他人科技成果，侵害他人合法权益的。
第十二条 获得奖励的人员均应依法缴纳个人所得税。
第三章 奖励形式与比例

第十三条 学校在实施科技成果转化活动中依法保护成果完成人的合法权益，对在科技成果的产生、发展及转化等方面作出突出贡献的人员，按照学校的有关规定，给予奖励。

第十四条  成果转化所得纯收入按以下比例分配：学校和成果完成人所在单位（院、系）获得30%的收益；成果完成人获得70%的收益，第一完成人获得其中不低于50%的收益，其他成果完成人的收益，由其内部协商决定。
第十五条 科技成果作价入股创办科技企业，成果完成人获得70%的股份。

第十六条  本办法所列的纯收入、纯利润、技术股份的分配比例由学校与有关单位及成果完成人根据实际情况以协议的方式确定。

第十七条 本办法中所指的“收益”是指科技成果转化所产生的一切收益，包括转让费、许可费、技术入股的股权等与该成果相关的所有权益。

第四章  附  则
第十八条  本办法由学科与科技管理处负责解释。
第十九条  本办法从校长办公会议批准之日起执行。


