附件1：
年度十佳通讯员、十佳记者评选细则（试行）
    为表彰先进，树立典型，激励全校师生积极参与中山大学新华学院（以下简称学校）新闻宣传工作，更全面地报道学校教育教学改革与发展的新举措、新成就和好人好事，讲好新华故事，传递新华正能量，传播新华好声音。学校新闻中心决定评选本年度十佳通讯员、十佳记者，具体评选细则如下：
1、 参评条件
（一）十佳通讯员
参评者须同时符合下列条件：

1.本年度在校内各单位工作或学习满一年并积极向学校新闻中心投稿；

2.稿件质量良好，经审核成功刊登于学校网站主页、校报、官微，数量多者优先；

3.积极配合学校新闻宣传工作，主动提供新闻线索。

4.有以下情况者，可酌情加分：
（1）担任单位通讯员满两年及以上且积极参与工作，可加5分/年；
（2）以单位名义在校外主流媒体上刊登正确舆论导向的新闻作品，可加5分/篇；
（3）以单位名义完成的相关作品获省级、国家级奖励，可酌情加分，省级奖励加10分，国家级奖励加20分。
（二）十佳记者

参评者须同时符合下列条件：

1.工作积极主动，工作踏实，保质保量地完成各项任务；

2.团队协作能力较好，积极协助他人开展工作；

3.参与记者站活动出勤率高；

4.有以下情况之一者，取消参评资格：

（1）站内外会议/活动有无故缺席、迟到、早退者；

（2）工作拖拉、散漫，无责任心，不履行岗位职责，所在部门考核不合格者；

（3）不参加站内活动三次以上者；

（4）违反《中山大学新华学院记者站管理办法》相关规定者；
5.有以下情况者，可酌情加分：
（1）在记者站工作满两年及以上且积极参与工作，可加5分/年；
（2）以记者站名义在校外主流媒体上刊登正确舆论导向的新闻作品，可加5分/篇；
（3）以记者站名义完成的相关作品获省级、国家级奖励，可酌情加分，省级奖励加10分，国家级奖励加20分。

2、 评选比例

（一）十佳通讯员：按刊登稿件数量以及投稿稿件质量优先评选，原则上学生通讯员5名，教师通讯员5名。
（二）十佳记者：原则上由记者站各部门推荐干事1名，并最终从中选出5名，各部门副部长级以上选出5名（最终按照申报情况而定）。

3、 评选程序

（一）十佳通讯员

1.学校新闻中心根据投稿情况，审定20名通讯员候选人名单；

2.提交评选小组评审，对候选人资格进行审查、投票；

3.呈分管校领导终审，在学校新闻中心网站和官微公示最终评选结果。

（二）十佳记者

1.符合条件的参评者以自愿为原则提交申请表；

2.由记者站对申报表进行初步审核，确立20名候选人；
3.提交评选小组评审，对候选人资格进行审查、投票；

4.由记者站指导老师终审，在学校新闻中心网站和官微公示最终评选结果。
四、评选要求

（一）评选工作须公开、公平、公正；

（二）规范参评者/候选人评选方式；

（三）各组织单位要坚持实事求是的原则，严格按照评选标准及流程进行评选，确保评审质量；

（四）采用稿件、照片、录音稿、视频制作的质量较高，参与学校新闻宣传活动次数较多者优先考虑；
（五）本细则由学校新闻中心负责解释；
（六）本细则自公布之日起实行。

